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UNI GLOBAL UNION

UNI è Il Sindacato mondiale 

del commercio

finanza e servizi. 

Rappresenta 900  sindacati e 

20 milioni di lavoratori 

in tutto il mondo

Pulizie, Sicurezza, Commercio Finanza,  
Grafica, Estetica, Terziario avanzato  

Media - Arte , Poste e Logistica,  Assicurazioni  

Telecomunicazioni, Turismo,  Agenzie temporanee



UNI GLOBAL UNION

Le 4  REGIONI UNI 

UNI Africa  - UNI America  

UNI Asia e Pacifico  - UNI Europa

GRUPPI D’INTERESSEDirigenti  e professionistiDonne lavoratriciGiovani lavoratori



UNI EUROPA YOUTH

Area I. Regno Unito e in Irlanda 

Area II. - Paesi Nordici (Danimarca, Islanda, Isole Faores, 

Finlandia, Norvegia, Svezia) 

Area III. - Europa meridionale (Cipro, Grecia, Italia, Malta, 

Portogallo, Spagna, Turchia) 

Area IV. - Belgio, Francia, Principato di Monaco, 

Lussemburgo, Paesi Bassi

Area V. - Austria, Germania, Svizzera 

Area VI. - CSE l'Europa e gli Stati baltici (Albania, 

Bosnia & Erzegovina, Bulgaria, Croazia

Repubblica Ceca, Estonia, Ungheria, Lettonia,

Lituania, Macedonia, FYR, 

Moldavia, Montenegro, Polonia, Romania, Serbia,

Repubblica Slovacca, Slovenia) 

[……Area VII. - Europa orientale 

Area VIII. - Vicino e Medio Oriente ]



• I giovani sono la linfa vitale del movimento 
sindacale, sono i dirigenti sindacali di domani.  

• I sindacati hanno quindi necessità di intensificare 
gli sforzi per integrare i giovani membri in 
sindacati, inserendoli in strutture decisionali. 

• Comunicazione e gli scambi sistematici tra i 
giovani di tutto il mondo devono essere stabiliti, al 
fine di promuovere la solidarietà sindacale 
internazionale e per sostenere e incoraggiare i più
giovani a partecipare attivamente ai sindacati. 

• L'obiettivo fondamentale della UNI Gioventù è
quello di unire i giovani a livello globale per 
valutare i problemi e interessi comuni, concentrati 
per lo sviluppo di piani di azione e di indirizzo 
nell'ambito del quadro democratico dei loro 
sindacati. 

UNI GLOBAL UNION YOUTH



Pulizie, Sicurezza, Commercio Finanza,  
Grafica, Estetica, Terziario avanzato  

Media - Arte , Poste e Logistica,  Assicuazioni  

Telecomunicazioni, Turismo,  Agenzie temporanee

IL 2°CONGRESSO MONDIALE DI
UNI GLOBAL YOUTH IN MALAYSIA



• Il tema della conferenza era "la solidarietà
mondiale" e l'ordine del giorno della conferenza 
chiaramente ha rappresentato questo tema. 

• Ci sono stati un totale di 139 partecipanti 
provenienti da oltre 30 paesi in tutto il mondo 
presenti significato una vasta gamma di 
presentazioni e relatori su varie tematiche che 
interessano i giovani. 

• Diverse presentazioni sono state fatte per il lavoro 
portato avanti da UNI giovani in tutto il mondo.  
Compresa la presentazione UNI Europa Youth sul 
lavoro dignitoso, la Summer School in Europa, le 
campagne in Nuova Zelanda e Australia, nonché il 
Consiglio della Gioventù della Payata, nonché il 
“foot print calculator” sul tema del cambiamento 
climatico.

I CONTENUTI della seconda UNI Conferenza Mondiale della Gioventù si 

è svolta a Kuala Lumpur, in Malesia il 28-30 ottobre 2009. 



Durante la conferenza, i delegati si sono riuniti in

gruppi di lavoro per discutere e formulare piani per la

gioventù UNI su temi quali:

- l'organizzazione di giovani lavoratori ( la 
valorizzazione dei giovani all’interno delle diverse 
realtà)

- Reti- networking ( utilizzo del web per creare una 
rete globale)

- comunicazione e partecipazione dei giovani ( 
utilizzo newspaper, sms, ritrovi giovanili…)

I risultati di questi gruppi di lavoro hanno contribuito 

a costruire i contenuti della UNI Azione Giovani

e il Piano Strategico per i prossimi quattro anni. 

I gruppi di lavoro della seconda UNI Conferenza Mondiale della 

Gioventù si è svolta a Kuala Lumpur, in Malesia il 28-30 ottobre 2009. 



Le parole chiave del Congresso:

GIOVANI

RETI E WEB

FORMAZIONE 

PERCORSI INTERNAZIONALI

INVESTIMENTO

CONTENUTI

METODO;GRUPPI DI LAVORO;IMMAGINI;MUSICA;

INFORMALITA’;PARTECIPAZIONE;GRUPPO;PROGETTO;

= FUTURO 



COSA POSSIAMO FARE NOI

AFFONTARE I PROBLEMI E I BISOGNI DEI 

GIOVANI

NELLE POLITICHE/ATTIVITA' SIA INTERNE CHE 

ESTERNE ALL'ORGANIZZAZIONE

I temi che all'interno della nostra organizzazione 
riguardano i giovani devono diventare patrimonio 
comune dell'organizzazione a tutti i livelli. 
Alcune delle aree tematiche su cui lavorare sono:
•Composizione dei gruppi dirigenti
•Formazione 
•Coinvolgimento in iniziative internazionali 
•(es: summer school)
•Coinvolgimento in iniziative locali sui temi legati alle 
•condizioni giovani ( es: decent work, proiezione video)
•Mantenimento di una rete giovani ( incontri, progetti,
•web, forum, blog, facebook..)   



QUANDO DISCUTERNE? 

I PROSSIMI APPUNTAMENTI

Queste aree tematiche e quelle che verranno proposte
potranno essere discusse o approfondite 
all'interno dei prossimi appuntamenti locali,
nazionali e internazionali della Filcams:
•CONGRESSI DI BASE , REGIONALI E NAZIONALE
•(si potrebbe proporre del materiale sulla Uni Global Youth
•anche per lavori di gruppo...)
•AREA  MEETING MEDITERRANEO GENNAIO 2010
•SEMINARIO IN BELGIO 28-29 GENNAIO 2010 
• (uno dei temi trattati sarà “modelli contrattuali”in Europa))
•SUMMER SCHOOL (lo steering group proponeva l'Italia 
• quale prossima sede, mese di giugno)
•SOCIAL FORUM – Istanbul – Ottobre 2010
•CONGRESSO UNI GLOBAL NAGASAKY 2010       



IL CONGRESSO DELLA UNI GLOBAL 

A NAGASAKY  NEL 2010

IL CONGRESSO DELLA UNI GLOBAL YOUTH IN MALAYSIA HA DEFINITO LE 

MOZIONI CHE I GIOVANI PRESENTERANNO AL CONGRESSO IN NAGASAKY:

DECENTI WORK; FREE EDUCATION; 100% YOUNG 100% QUOTA DEL 

COORDINATORE;LA CRISI FINANZIARIA:UN NUOVO ORDINE PER 

LA FINANZA MONDIALE ;CLIMATE CHANGE;



IL CONGRESSO DELLA FILCAMS CGIL 

ALCUNE PROPOSTE CONCRETE PER FAR VIVERE NEI

DIVERSI LIVELLI CONGRESSUALI LE TEMATICHE

GIOVANILI:

•I giovani sono un tema trasversale che tutta l'organizzazione

•si deve porre e non devono essere strumentalizzati dalle 

•dinamiche congressuali ma essere anzi fonte di unione

•Livelli territoriale: è utile produrre un materiale snello per 

•esempio un video con le immagini delle iniziative e la 

•spiegazione snella di che cosa è la UNI GLOBAL YOUTH, 

•che cosa propone (motion)e cosa possiamo fare per i giovani

•Livello Nazionale: è possibile oltre che riprodurre il filmato 

•creare un gruppo di lavoro giovani sotto i 35 anni che si 

occupi 

• principalmente del tema “Come incentivare i i giovani al 

•sindacato e alla partecipazione attiva in esso” da cui 

derivano 

• naturalmente i temi di come ci organizziamo, della 

•comunicazione, dei network...)    


